
 
 
 

Öffentliches Verfahrensverzeichnis – The Bank of New York Mellon, Filiale Frankfurt 
gemäß § 4 g Abs. 2 und § 4 e Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) 

 

1. Name der verantwortlichen 
Stelle: 

The Bank of New York Mellon, Filiale Frankfurt 

2a. Geschäftsleitung: Christopher Porter 

Christoph Marniok 

Reinhard Heilmaier 

2b. Beauftragter der 
Datenverarbeitung: 
 
Stellvertreter des 
Datenschutzbeauftragten: 
 

 

Omid Saz  

 

Oliver Liszka 

 

3. Anschrift der verantwortlichen 
Stelle: 
 
 
 
 
Kontakt: 

The Bank of New York Mellon, Filiale Frankfurt 
Messeturm  

Friedrich-Ebert-Anlage 49 

60327 Frankfurt am Main  

Deutschland  

FRANKFURT_Datenschutz@bnymellon.com 

 

4. Zweckbestimmung der 
Datenerhebung, -verarbeitung 
oder -nutzung: 

BNY Mellon ist eines der führenden Unternehmen in den 

Bereichen Wertpapierdienstleistungen (Investment Services), 

Wertpapiernebendienstleistungen (Investment Ancillary 

Services) und Vermögensverwaltung (Investment 

Management). Mit Hilfe ihrer breiten Produktpalette 

entwickeln ihre Experten in enger Abstimmung mit ihren 

Kunden maßgeschneiderte Lösungen. 

Die Betreuung von international tätigen Kunden wird durch die 

verantwortliche Stelle sowie über die Konzerngesellschaft 

sichergestellt. 

Die Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung von 

personenbezogenen Daten erfolgt aufgrund gesetzlicher 

Bestimmungen oder zur Ausübung der oben angegebenen 



Zwecke. 

5. Beschreibung der betroffenen 
Personengruppe und der 
diesbezüglichen Daten oder 
Datenkategorien: 

Im Wesentlichen werden folgende personenbezogene Daten 

für die Erfüllung der unten. genannten Zwecke erhoben, 

verarbeitet und genutzt: 

 

• Dokumentation der Kundenbeziehung und Depotführung 

für Geschäftspartner im In- und Ausland (Name, Adresse, 

Geburtsdaten, Familienstand, finanzielle Verhältnisse) 

sowie von potentiellen Kunden (Name, Adressdaten), 

• Kunden- und Produktkalkulation, 

Kreditorenabrechnungen, Controlling (Salden, Kontostände, 

Umsätze), 

• Dokumentation von Personaldaten zur Erfüllung des 

Arbeitsvertrages , der Mitarbeiterbeförderung, der 

Betriebssteuerung (Bewerber- und Mitarbeiterdaten, unter 

anderem: Gehaltsabrechnungsdaten, Beurteilungsdaten, 

Sozialversicherungsdaten). 

 

6. Empfänger oder Kategorien 
von Empfängern, denen die 
Daten mitgeteilt werden 
können: 

• Interne Stellen für die Durchführung der unter 4. 

genannten Zwecke (Frankfurt oder Muttergesellschaft), 

• Externe öffentliche Stellen (z.B. Finanzamt), 

• Externe Unternehmen im Rahmen der Bearbeitung der 

Gehaltsabrechnungen. 

7. Regelfristen für die Löschung 
von Daten: 

Die gesetzlichen Aufbewahrungspflichten und -fristen werden 

eingehalten. Nach Ablauf dieser Fristen werden die Daten 

routinemäßig gelöscht.  

8. Geplante Datenübermittlung 
an Drittstaaten: 

Die Informationen des Unternehmens stehen den Mitarbeitern 

des Unternehmens in Drittstaaten zur Verfügung, sofern eine 

Notwendigkeit für die Ausführung der Tätigkeiten der Bank 

besteht. Die in 5. beschriebenen personenbezogenen Daten 

werden nur mit Einverständnis der Betroffenen weitergeleitet 

oder nur dann kommuniziert, falls dieses geschäftsnotwendig 

ist. 

 


